
Приложение
к Протоколу очередного Общего собрания 
Ассоциации «ОПВО», СРО 
№ 30 от 18.04.2023 года

Приоритетные направления деятельности 
Ассоциации «Объединение проектировщиков Владимирской области», саморегулируемая организация

на 2023 год

1. Совершенствование системы саморегулирования.

1.1. Развитие взаимодействия Ассоциации с членами посредством сайта Ассоциации, увеличение его функционала.
1.2. Ведение, актуализация и совершенствование методологии ведения реестра членов Ассоциации в составе Единого реестра 
сведений о членах СРО в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования и их обязательствах.
1.3. Осуществление функций оператора и анализ предоставленных документов для включения специалистов в Национальный 
реестр специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно строительного проектирования.
1.4. Участие в совершенствовании нормативно-правовых актов в области саморегулирования.
1.5. Приведение внутренних документов Ассоциации в соответствие с изменениями законодательства, регулирующего 
саморегулирование в области архитектурно-строительного проектирования.
1.6. Повышение профессионального уровня (обучение, участие в семинарах и конференциях) сотрудников Ассоциации.

2. Контроль за деятельностью членов.

2.1. Проведение плановых и внеплановых проверок членов Ассоциации:
а) соблюдения членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности;
б) соблюдения членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о техническом регулировании;



в) соблюдения членами Ассоциации требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по подготовке 
проектной документации, утвержденных НОПРИЗ;
г) соблюдения членами Ассоциации требований правил, стандартов, в том числе квалификационных стандартов Ассоциации и 
иных внутренних документов Ассоциации, условий членства в Ассоциации.
д) исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров;
е) соответствия фактического совокупного размера обязательств членов Ассоциации по договорам подряда на подготовку 
проектной документации, заключенным ими с использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному 
размеру обязательств, исходя из которого членами были внесены взносы в компенсационный фонд обеспечения договорных 
обязательств Ассоциации.
2.2. Применение мер дисциплинарного воздействия к членам Ассоциации, допустившим нарушение обязательных требований, в 
целях защиты прав и интересов потребителей работ, услуг, предоставляемых членами Ассоциации, а также иных членов 
Ассоциации
2.3. Совершенствование системы проведения анализа деятельности членов Ассоциации.

3. Помощь и поддержка членов.

3.1. Организация мероприятий (семинаров, вебинаров) по информированности членов Ассоциации о формировании и ведении с 
1.01.2023 г. информационной модели объекта капитального строительства, содействие внедрению членами Ассоциации 
современных BIM-технологий при реализации проектов.
3.2. Помощь членам Ассоциации в организации прохождения независимой оценки квалификации работниками - специалистами в 
области архитектурно-строительного проектирования, а также в организации прохождения дополнительного профессионального 
образования.
3.3. Взаимодействие с компетентными органами, судом с целью защиты прав членов Ассоциации.
3.4. Содействие занятости специалистов в области архитектурно-строительного проектирования путем размещения вакансий, 
открытых в компаниях членов Ассоциации, а также путем размещения резюме специалистов, находящихся в поиске работы на 
сайте Ассоциации.
3.5. Разъяснения действующего законодательства.
3.6. Организация коммуникационной площадки для эффективного диалога представителей власти, бизнеса (членов СРО).
3.7. Совершенствование правовой и экспертной поддержки деятельности членов Ассоциации.



4. Общественная деятельность.

4.1. Сотрудничество и взаимодействие с НОПРИЗ, иными некоммерческими и общественными организациями по вопросам 
деятельности членов Ассоциации в области архитектурно-строительного проектирования и развития саморегулирования.
4.2. Проведение бесплатных информационных мероприятий для членов Ассоциации и других представителей профессионального 
сообщества: семинаров, конференций, круглых столов, дискуссионных площадок.
4.3. Организация работы с профильными ВУЗами и средними учебными заведениями по реализации совместных проектов для 
студентов и выпускников.
4.4. Популяризация профессий архитектора, инженера-проектировщика, инженера-конструктора посредством проведения 
Выставки-конкурса проектных работ «Владимирская Русь».
4.5. Организация и участие в организации социально значимых мероприятий: день строителя, день проектировщика, а также иные 
мероприятия.
4.6. Участие в развитии нормативно-правовой базы в области архитектурно-строительного проектирования.

5. Повышение уровня информационной открытости Ассоциации.

5.1. Обеспечение максимальной прозрачности деятельности Совета Ассоциации и специализированных органов.
5.2. Информирование членов Ассоциации обо всех изменениях действующего законодательства и проектах документов путем 
размещения информации на официальном сайте, а также доведение информации посредством рассылки по электронной почте 
Ассоциации.
5.3. Обеспечение возможности для членов непосредственно участвовать в обсуждениях законопроектов, в том числе посредством 
рассылки проектов нормативно-правовых актов по электронной почте Ассоциации.
5.4. Размещение информации о деятельности Ассоциации в региональных СМИ, на информационных порталах и др.
5.5. Обеспечение сохранности средств компенсационного фонда возмещения вреда и компенсационного фонда обеспечения 
договорных обязательств, мониторинг за соответствием кредитных организаций требованиям, установленным Постановлением 
Правительства от 28.04.2021 г. №662.


